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FIZIKI SOXSLORIN VO HORBI QULLUQCULARIN
ALI VO ORTA IXTISAS TOHSIL MUOSSISOLORINDO
KECIRDIKLORI TOLIM VAXTININ BIiR HISSOSININ
PENSIYA TOYINATI ZAMANI OMOK STAJI OLARAQ
HESABLANMASININ HUQUQI OSASLARI

XULASO

Bu mogalonin moagsadi Azarbaycan Respublikasinda fiziki saxslorin pensiya tominatinin miisyyan olunmasi
zamani miilki ali vo orta ixtisas tohsil miiassisalarinds kegirdiklori talim vaxtinin bir hissasinin pensiya tayinati
zamani amok staji1 olaraq hesablanmasinin praktiki shamiyyatini aragdirmaqdir.

Mogaloda normativ-hiiqugi aktlarin tohlili, miigayisali hiiqugsiinasliq yanagmasi vo praktiki totbiq tocriibasi-
nin 6yranilmasi metodlarindan istifado olunmusdur.

Moagalonin elmi yeniliyi ondan ibaratdir ki, Azorbaycan Respublikasinda fiziki soxslorin pensiya tominati
kontekstindo miilki ali va orta ixtisas tohsil miiassisalarinds kegirdiklari talim vaxtinin bir hissasinin pensiya to-
yinati zamani amok staj1 olaraq hesablanmasinin hiiquqi osaslar1 ilk dofa sistemli sokilda tohlil edilarak, bu sa-
hoda méveud ganunvericiliyin tokmillasdirilmasi ile bagli yeni yanasmalar va tokliflor irali stiriilmiisdiir.

Acar sozlar: hiiquq, tahsil, amak staji, vatondas, pensiya

yati vo sosial tominat hiiquglar1 | amok stajina daxil edilib-edilmomasidir.

arasinda six olago movcuddur. Bozi dovlstlords bu miiddot miioyyan sortlor
Xiisusilo pensiya tominati sistemi fordlorin uzun | altinda omok staji kimi nazors alinir, digarlorindo
illor arzinds qazandiglari amok stajina osaslanir. | iso yalniz xiisusi hallarda bu miimkiin olur. Azar-
Bununla bels, miioyyan hallar vardir ki, omok | baycanda da bu masalonin hiiquqi tonzimlonmasi
stajinin hesablanmasi masoalasi hiiquqi vo sosial | vo miimkiin perspektivlari aktual miizakirs pred-
baximdan miibahisoli mogamlarla garsilasir. Bu | metidir. Tohsil miiddstinin amok stajina daxil
hallardan biri do fiziki soxslorin ali vo orta ixtisas | edilmasi pensiya hiiquglarinin formalasmasina

M tasir comiyyotlordo omok foaliy- | tohsil miiassisalorinda kegirdiklari tadris illarinin
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birbasa tosir gostardiyindon, bu mévzunun hiiqu-
qi osaslarmin arasdirilmast miihiim ohamiyyat
kasb edir.

Bu moqalads fiziki soxslorin ali vo orta ixtisas
tohsil miiassisalarinds kegirdiklori talim vaxtinin
omok staji olaraq tanimmasinin hiiquqi ossaslari
tohlil edilocok vo mévcud normativ-hiiquqi aktlar
gorgivasindo arasdirilacaqdir.

Omok staji anlayisi fordlorin galocok pensiya
hiiquglarini miioyyon edon asas gostoricilordon
biridir. Azarbaycan Respublikasinin ganunverici-
liyina asasan, amak staj1 isloyan soxsin rasmi ola-
raq amak faaliyyati ilo mosgul oldugu dévrii oha-
to edir. Lakin miioyyan hallarda, amok miinasi-
batlari ¢argivasine daxil olmayan, lakin fordin go-
lacok iqtisadi vo sosial tominatina tasir edo bile-
cok dovrlor do amok staji kimi nazordon kegirilo
bilor. Bu baximdan, ali va orta ixtisas tohsili mii-
assisalarinds kegon miiddstin amoak stajina daxil
edilib-edilmomasi hiiquqi miistavido miithiim ma-
sololardon biridir.

Miixtalif 6lkalorin ganunvericiliyinds bu mo-
saloya forgli yanasmalar mévcuddur. Boazi dovlot-
lordo tohsil miiddsti mioyyon sortlor daxilinds
omok staji kimi gobul edilir. Bu yanasma, asasan,
tohsil prosesinin golocok omok faaliyysting bir ha-
zirliq marholasi Kimi doyarlondirilmasine asaslanir.
Digor torafdon, bazi dlkalords yalmz xiisusi hallar-
da — moasalon, istehsalatla birlogdirilmis tohsil vo ya
macburi dovlot programlart gargivasinda kegirilon
tolim dovrlori — amak stajina slavo edils bilar. Bos,
Azorbaycan Respublikasi ganunvericiliyinds bu
masaloya neco miinasibat gostorilmisdir ?

Moasalanin aydinlasdirlmast {igiin ilk 6nca hag-
qnda danmsdigimiz hiiquq miinasibatinin hiiqugi
tonzimetmo predmetino — fiziki soxslorin amoak
stajinin bir hissasi olan tohsilin ali vo orta ixtisas
pillasinda kegirilon talim vaxtinin yarisinin pensi-
ya toyinati zamam staj olaraq pensiyaya olave
edilmasinin hiiquqi osaslarina toxunmaq lazimdir.

Toraddiidsiiz gqeyd etmok lazimdir ki, Azorbay-
can Respublikast Konstitusiyas: masslonin hiiqugi
bazasinin osasii togkil edir. Konstitusiyamizin 42-
ci maddasinda (Tahsil hiiququ) har bir vatondasin
tohsil almaq hiqugunun oldugu geyd olunmusdur
[1]. Digar bir madds olan Azarbaycan Respublikasi
Konstitusiyasinin 38-ci maddasinda (Sosial tami-
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nat hiiququ) iso “Har kasin sosial tominat hiiququ
vardir” ifadasi geyd olunmusdur [1]. Homin mad-
donin 11 hissasinda “Har kas ganunla miiayyan
edilmis yas haddina ¢atdigda, Xastoliyina, alilliyina,
ailo basgisimi itirdiyina, amok gabiliyyatini itirdiyi-
na, issizliya gora va gqanunla nazorda tutulmus digar
hallarda sosial taminat hiiquguna malikdir” ifadasi
yer almigdir [1].

2006-c1 ilin 1 yanvar tarixinds “9Omak pensiya-
lart haqqinda” Azarbaycan Respublikas: Qanu-
nu qiivvays minmisdir [2]. Sigorta stajina daxil
edilon is va ya digar foaliyyst miiddotlori bu Qanu-
nun 21-ci maddasi ilo tonzimlonir. 01.01.2006-c1
il tarixdan etibaran qiivvads olan “Omok pensiya-
lar1 hagqinda” Azarbaycan Respublikas: Qanunu-
nun 21-ci maddssine asasen tohsil miiddatinin
staj kimi gabul edilmasi dayandirilmisdir [2]. Bu-
radan belo malum olur ki, tohsil miiddstinin staj
kimi hesablanmasi1 yalniz 2006-ct ilin yanvar
aymmin 1-dak oyani tohsil almis votondaglara sa-
mil edilir [2].

Sosial alimentasiya sayasinda dovlat torafindan
Vo ya onun tapsirigi ilo amoak faaliyysti nozars alin-
magla pulsuz, ekvivalentsiz, yenidon qarsiliqh
amok tolob olunmadan comiyyatin miivafiq inkisaf
soviyyasindo formalasan normal hoyat Saviyyasi
hocminds miiqavilo tizro osaslar totbiq edilmadon
sosial tominatin vo xidmotin biitiin névlarinin gos-
torilmasi tisulunu geyd etmisdir [6].

Yuxarida gostarilonlori do nazars alaraq geyd et-
mok olar ki, fiziki soxslorin ali vo ya orta ixtisas So-
viyyasinds tohsil aldiglart dovriin yarisinin amok
staji kimi nozars alinmasi dovlatin sosial adalatlilik
Vo humanizm prinsiplorine 6nam vermasindoan gay-
naglanir.

Sosial tominat tizro maddi hiiquq miinasibatlori
ayri-ayr1 soxsloro (vo ya ailoys) pensiya, sosial
miiavinat, sosial xidmat formasimda miioyyan mad-
di nematlor verilmasi ilo bagl yarandigina géra am-
lak xarakterlidir [6].

Xiisusi riithali soxslarin pensiya toyinati zama-
ni1 bir sira stajlar uzun miiddat xidmata, yani tag-
vim stajina olava edilmoklo vo giizastli sayilan
hissaya isa togqvimdon konar imtiyazli hisss slava
edilmaklo amok staji hesablanir. 1992-ci ilodok
xiisusi riithali soxslorin pensiya toyinatt SSRI-nin
Nazirlor Sovetinin 1990-c1 il 15 dekabr tarixli
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1290 némrali Qorar1 ilo tonzimlonirdi [7]. Lakin
1992-ci ildon harbi xidmat miiddatinin hesablan-
mas1 gaydas1 Azorbaycan Respublikast Nazirlor
Kabinetinin 23 noyabr 1992-ci il tarixli “Zabit he-
yatino monsub soxslore, gizirlora, migmanlara,
miiddatdon artiq hoaqigi harbi xidmat horbi qul-
luggularina, daxili islor, adliyys, gémriik, miqra-
siya, fovgoalads hallar organlarinin rais va siravi
heyatina monsub soxslors vo onlarin ailaloring
pensiya tayin edilib verilmasi {igiin uzun miiddat
xidmat vaxtinin hesablanmasi qaydasi haqqinda”
631 sayli gorar ilo miioyyon edilmisdir [5].

Horbi qulluggular yasa géro amok pensiyasi
hiiququnu “Omoak pensiyalar1 haqqinda” Azor-
baycan Respublikasinin 07 fevral 2006-c1 il tarix-
li 54-111Q N-li Qanununun 9.5-ci maddasins asa-
son alds edirlar [2].

Azorbaycan Respublikas1 Nazirlor Kabinetinin
23.11.1992-ci il tarixli 631 sayli Qorarmnin 1-cCi
hissasindo geyd olunur ki, “Omak pensiyalari
hagqinda” Azarbaycan Respublikast Qanununun
9.5.1-ci maddasina asasan, pensiya toyin edilor-
kon horbi qulluggularin hagiqi horbi xidmats va
daxili iglor organlarinda siravi vo rais heyati vazi-
falorina gotiiriilmozdon avval miilki ali tohsil mii-
assisalarinda, habels harbi hazirliqg, silsilo va bol-
molari olan orta ixtisas tohsil miiassisalorinds, 0
ctimladon ali tohsil miiassisalorinin axsam sobo-
larinds va giyabi tohsilalma formasida kegirdiyi
tolim vaxti da bes ilodok miiddat daxilinds tali-
min bir ili alt1 ay sayi1lmagla uzun miiddat xXidmao-
to daxil edilir [5].

Yasa goro omok pensiyas: “Omok pensiyalar
hagqinda” Azarbaycan Respublikasinin 07 fevral
2006-cx1 il tarixli 54-111Q N-li Qanununun Il fasli-
no uygun olaraq hayata kegirilir [2]. Azorbaycan
Respublikas1 Nazirlor Kabinetinin 28 aprel 2022-
ci il tarixli 175 N-li Qararina asason “Omok Pen-
siyalar1 hagqinda” Qanunun 7-ci maddasinda na-
zords tutulmus kisilorin yas haddi 2017-ci il iyu-
lun 1-don baslayaraq 2021-ci ilin iyulun 1-dok,
gadinlarin yas hoaddi 2017-ci ilin iyulun 1-don
baglayaraq 2027-ci il iyulun 1-dok hor il alt1 ay
artirllmaqla miiayyanlosdirilir [3].

Azorbaycan Respublikasi Nazirlor Kabinetinin
2022-ci il 28 aprel tarixli 175 N-li Qorart il tos-
dig edilmis “Omok pensiyalarinin tayin edilmasi,
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hesablanmasi, yenidon hesablanmasi bir novdan
basqa nova kegirilmasi va 6danilmasi Qaydasinin
4.1-ci maddassindo “©Omok pensiyasinin tayin
edilmasi zamani nazors alinan sosial sigorta staji
2006-c1 il yanvarin 1-dok olan dovr tizro nazorda
tutulan stajlara ayani tohsil dovriinii tosdiq edan
miivafiq sanads (tohsil miiassisasinin arayisi, ar-
Xiv arayisi va S.) nazarda tutulmusdur [3]. Vaton-
das tohsillo bagl arayis toqdim etdikds, onun tah-
sil staji 6ziiniin faktiki movcud olan amak stajina
alava edilir. Votondasin iimumi staji 25 ildon ¢ox
oldugu halda onun tohsil miiddati staj kimi he-
sablanir vo votondasin pensiya mablogi artirilir.
Bu hal 2006-c1 ilin yanvarin 1-no godar ayani
tohsil almis votondaslara samil edilir.

Azorbaycan Respublikast Nazirlor Kabinetinin
2022-ci il 28 aprel tarixli 175 nomrali Qorar ilo
tosdiq edilmis “Omok pensiyalarinin toyin edil-
mosi, hesablanmasi, yenidon hesablanmasi, bir
novdon basqa nove kegirilmasi va ddonilmasi
Qaydasi”nda  doyisiklik  edilmasi  hagqinda
21.11.2023-cii il tarixli 424 N-li Qoararina asason
“Omok pensiyalar1 haqqinda” Qanunun 9.5-ci
maddasinds nozards tutulmus soxslora 2017-ci il
iyulun 1-don sonraki dévrde omok pensiyasmnin
toyinati zaman1 Qanunun 20.14.1-ci maddasinda
nozords tutulmus qaydada slavalor miiayyan edi-
larkon 20 ildan vo 20.14.4-cti maddasinda noazor-
do tutulmus gaydada oslavalor miiayyon edilorkon
15 ildan yuxar1 horbi xidmatin (harbi xidmatin
glizostli sayilan hissasi nozars alinmagla) 2017-ci
il iyulun 1-dok olan dovriintin har ili iglin miiva-
fiq tominat xarcliyinin 3 faizi migdarinda, homin
tarixdon sonraki dovriiniin isa har ili tigiin (il tam
olmadiqda iso natamam ildoki is staji aylarinin
sayina miitonasib olaraq hesablanmagla) 2 faizi
(Azorbaycan Respublikasinin Miidafio Nazirliyi
sistemindo xidmat edon soxslor istisna olmaqla)
miqgdarinda hesablanir [3].

Yuxarida geyd olunan 20 il staja yani pensiya
toyin edilorkon uzun miiddat xidmot hesab olunan
toqvimi hesablama stajina harbi qulluggunun Azor-
baycan  Respublikasi ~ Nazirlor  Kabinetinin
23.11.1992-ci il tarixli 631 sayli Qoararinin 1-ci his-
sasinds geyd olunan miixtalif Xidmatlords, o clim-
ladan miilki ali va orta ixtisas tohsil miiassisalorinds
kegirdiyi tolim vaxtinin 5 ilodok yaris1 da daxildir.
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Azorbaycan Respublikasi Nazirlor Kabinetinin
25.11.1992-ci il tarixli 638 N-li “Votondaslarin
pensiya tominati haqqinda” Azarbaycan Respub-
likas1 Qanununun qiivvaya minmoasi ilo slagodar”
pensiya toayinati tigiin omok stajinin tosdiq edil-
mosi gaydasi barado Osasnamanin 11 hissasinds
omok stajini tasdiq edon sanadlor geyd olunmus-
dur [5]. Il hissanin 8-ci bandina asasan: ali, orta
ixtisas vo pesa texniki todris miiassisalarini bitir-
mis soxslorin ayani tohsil miiddati, habelo aspi-
rantura, doktorantura vo klinika ordinaturasinda,
kadr hazirlayan, ixtisasini artiran va yeni ixtisas
veran moktab va kurslarda tohsil miiddsti diplom,
vasiga, sahadatnama, elaca do arxiv molumatlari-
na asasan verilon arayis va digar sonadlors asasan
tasdiq olunur.

Beloliklo, fiziki soxslorin ali vo orta ixtisas
tohsil miiassisalarinds kegirdiklori talim (tohsil)
vaxtmin bir hissasinin pensiya toyin edilmosi za-
man1 amak staji kimi hesablanmas: hiiqugi va so-
sial baximdan shomiyyatli bir mosaladir. Azor-
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baycan Respublikasinda qiivvads olan ganunveri-
ciliya asasan, 2006-c1 ildon sonra bu miiddatin
omok stajina daxil edilmasi dayandirilmis, lakin
miioyyan istisnalar, xtisusilo xtisusi riitbali goxs-
lor vo harbi qulluggular ti¢iin nazards tutulmus-
dur. Beynolxalq tocriiba gostarir ki, bazi 6lkalor-
do tohsil miiddatinin amok stajina oslava edilmasi
praktikas1 movcuddur va bu, sosial adalstin tomin
edilmasi baximindan miihiim oshomiyyat kosb
edir. Tohsil miiddatinin oamok stajina daxil edil-
mosi pensiya tominatinda vatondaslarin hiiquqi
Vo sosial vaziyyatins birbasa tosir gostardiyindan,
bu mosalonin yenidon nazordon kegirilmasi va
miimkiin islahatlarin aparilmasi vacibdir. Dovle-
tin sosial siyasstinin daha adalstli vo vatondasla-
rin maraglarina uygun sokilds inkisaf etdirilmasi
ticlin beynalxalq tacriibodon yararlanarag tohsil
miiddatinin miiayyan sortlor daxilinde amak staji-
na daxil edilmasi sosial miidafia sisteminin giic-
landirilmasina tohfa vers bilar.
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Ka4yecTBe TPYAOBOIO CTaXa MPU Ha3HAUYCHUM MIEHCUU B A3epOaiimkanckoi PecryOiuke.

B crarbe wHCHOIB30BaHBI TAaKHE€ METOIbI, KaK aHaJIW3 HOPMATHBHO-TIIPABOBBIX AKTOB, CPaBHUTEIIBHO-
MIPABOBO# MMOAX0/] M U3YUYCHUE OTBITA MPAKTHYECKOTO MPUMEHEHHUS 3aKOHOIaTEILCTRA.

Hayunas HOBM3Ha JaHHOM CTaThM 3aKJIFOYAETCS B TOM, YTO BIIEPBBIC CHCTEMHO MPOAHATM3UPOBAHBI IIPABO-
BbIe OCHOBaHHS y4eTa 4acTH BPEMEHH OOYYEHHUs, MPOBEACHHOIO (GU3MYCCKUMH JIUIIAMU B TPAKIAHCKHX BBIC-
IIMX U CPEAHUX CIEIMAJIbHBIX YUeOHBIX 3aBEJCHUSAX, B KAUeCTBE TPYJIOBOI'0 CTaka B KOHTEKCTE IMCHCHOHHOIO
obecnieuenus B AzepOaitkanckori Pecriyomuke. KpoMe Toro, npeiioxkeHbl HOBbIC MOAXO0JIbI M PEKOMEHIAIUU
0 COBEPIICHCTBOBAHUIO 3aKOHOATEIhCTBA B JAHHOU cepe.

Knrwouesnie croea: nipaso, o0paszoBanue, TPy I0BO# cTaxk, Citizen, mexcwus.
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LEGAL GROUNDS FOR CONSIDERING PART OF THE TRAINING PERIiOD OF
INDiVIDUALS AND MIiLiTARY PERSONNEL iN HIGHER AND SECONDARY
SPECIALIZED EDUCATIONAL iNSTIiTUTIONS AS WORK EXPERIENCE
FOR THE PURPOSE OF PENSION ASSIGNMENT

SUMMARY

The purpose of this article is to examine the practical significance of considering a portion of the training
period spent by individuals in civilian higher and secondary specialized educational institutions as part of their
employment tenure during pension determination in the Republic of Azerbaijan.

The article employs methods such as the analysis of normative legal acts, a comparative legal approach, and
the study of practical implementation experiences.

The scientific novelty of this article lies in the fact that, for the first time, the legal grounds for considering
part of the training period spent by individuals in civilian higher and secondary specialized educational institu-
tions as part of their employment tenure in the context of pension provision in the Republic of Azerbaijan have
been systematically analyzed. Moreover, new approaches and proposals have been put forward for improving
the existing legislation in this area.

Key words: law, education, work experience, rpaxmanus, pension.

99



