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OMOK MUNASIBOTLORININ FORQLONDIRICI XUSUSIYYOTLORI

OLI CAMALOV?

Annotasiya

omak va mulki minasibatlorin oxsar cahatlari tacribada onlarin faorglondirilmasinda ¢atinlik
yaradw. Omakminasibatlorinin  digarlarindan  farglondirilmasi  is¢ilorin - ganuni  moanafelarinin,
homeinin miqavilo azadligi prinsipinin qorunmast baximindan ahomiyyatlidir. Tasadufi deyildir ki,
Azorbaycan Respublikast Konstitusiya Mahkomasinin Plenumu 20 oktyabr 2023-c il tarixli gqarar: ilo
masalaya munasibatini bildirmisdir. Magaloda Azorbaycan Respublikasinin méveud qanunvericiliyi,
hamcinin Konsitusiya Mahkamoasinin qorart arasdirilir. Méoveud olan vaziyyat tohlil edilarak amak
munasibatlori i¢lin xas olan va digar munasibatlardan farglandirilmasi Gglin halledici olan alamatlor
secilmisdir. Hamginin ganunvericilik va yerli mahkama tacriibasinda meyarlarin tatbiginda olan
bosluglarin aradan qaldiriimast magsadilo xarici ganunvericilik va mahkamo tocriibasi arasdirilmas,
amak milnasibatlarinin miayyan edilmasi istigamatinda tovsiyalor verilmisdir.

Acar soOzlar: amok minasibati, amok muqavilasi, tabegilik, nazarat, g0storis, miinasibatin
xarakteri, faaliyyatin mahiyyati, meyar, alamat, farglandirici xtsusiyyat.

l. Girig

Azorbaycan Respublikasi Konstitusiyasinin 35-ci maddasinin 6-c1 bandina asasan, har kasin
tohllikasiz vo saglam soraitdo islomok, he¢ bir ayri-seckilik qoyulmadan 6z isino goro ddvlstin
muoayyanlosdirdiyi minimum oamok haqqi miqdarindan az olmayan haqq almaq hiiququ vardir [1].
Azorbaycan Respublikast Omok Macallasinin (bundan sonra — Macalls) 2.2-ci maddoasine asasan, bu
Macallo fiziki soxslorin amok hiiquglarinin vo bu hiiquglarin hoyata kegirilmasini tomin edan
gaydalarin minimum normalarini miioyyan edir [18]. Bozi hallarda isogOturonlor islorin yerino
yetirilmasina calb etdiyi soxslorlo amok mugavilosi baglamaqdan miixtalif sabablordon ¢akinarak bu
munasibatlori rosmilosdirmak 0¢tin malki hiqugi mugavilolordon istifado edir. Bu isa iscilorin
Macallads tasbit edilmis hiiquq vo tominatlardan mohrum olmasi ilo naticalonir. Digor torafdon, nozara
alinmalidir ki, toroflor arasinda yaranan he¢ do har bir minasibot omok xarakterli deyil. Toroflor
arasinda baglanmis miigavils, hagigaton do mulki-hiiquqi ola, islarin yerina yetirilmasina calb edilmis
soXs isa mustaqil foaliyyat gdstora bilor ki, belo olan halda amok minasibotlori yaranmir vo amok
mugavilosinin baglanmasinin tolob edilmasi sahibkarlar Gglin ¢atinliklor yarada bilor. Belo ki, Vergi
Mocallasinin 58.10-cu, Inzibati Xotalar Macallasinin 192.1-ci, Cinayst Macallosinin 162-1.1-ci
maddalarinds amoak miigavilasi (kontrakti) hiiquqi qiivvaya minmadan fiziki saxslorin har hansi islarin
(xidmatlorin) yerino yetirilmasina calb edilmasino goro isag0turanlor barasindo muxtalif maddi
xarakterli masuliyyst todbirlorinin gorilmasi nozords tutulmusdur ki, omok mdunasibatlori mévcud
olmadan omok migavilosini baglamaq tolobi sahibkarlar ¢lin osassiz maneslor yaradir. ©mok
munasibatlorinin digor miinasibatlorindon forglondirilmasi boylk praktiki shomiyyato malikdir: omok
minasibatlorini saciyyslondiron meyarlarin movcudlugu bir torofdon isgilorin hiquq va ganuni
monafelorinin qorunmasina xidmot edir, digor torafdon iso sahibkarlarin maliyyo itkilarina moruz
qalmasinin qarsisini alir.

I1. M6vcud ganunvericilik
Moacallonin 3.4-1-ci maddosine asason, asmok munasibatlori — omok ganunvericiliyinda, kollektiv
mugavilo vo sazislordo nozords tutulmus oShdslikloro uygun olaraq isoegoétironlo qarsiliqlt raziliq
osasinda miioyyan edilon is yerindo isci torofindon onun iso gobul (tayin) edildiyi, secildiyi, barpa
olundugu peso Vo ya vozifo Uzro omok funksiyasinin omokhaqqi 6donilmaklo soxson yerina
yetirilmasine, daxili intizam qaydalarina riayst edilmasing, isogOtiron torafindon isginin omok
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soraitinin, tominatlarimin va amayinin muhafizasinin tomin edilmasina, habelo bu Macallanin
prinsiplorine asaslanan munasibatlordir [18].
Bu tarifdon amak munasibatlorinin asagidaki meyarlarini miiayyan etmok olar:
e Isci miioyyon peso vo ya vozifa {izro omok funksiyasini soxson yerina yetirir;
e Bunun miigabilinds ona amok haqqt 6denilir;
e Isci daxili intizam qaydalarina riayat etmolidir;
e Isogétiiron is¢inin amok soraitini, tominatlarini vo amayin miihafizosini tomin edir.

Ik &nco vurgulanmalidir ki, amok miinasibatlorinin anlayisinda oks edilmis ilk iki olamat — amok
haqqmin 6danilmasi va is¢inin amoak funksiyasini soxson yerino yetirmasi — amok minasibatlorinin
digarlarindan farglondirilmasi Ggtin halledici shamiyyato malik deyil. Bela ki, mulki migavilalords do
isin goxson icra edilmasi nozords tutula bilor. ©mok haqqi 6denilmasina galdikda, mulki-hiquqi
miuqgavilalora asasan do isin (xidmatin) gorilmoasi mugabilinds razilasdirilmis muzd 6danilir. Hom
omok munasibatlorinds, ham do milki munasibatlords isin (xidmatin) gérilmasina gors, bir gayda
olaraq, pul mablagi 6danilir.

Uclincli meyara osason, isci isogGtlironin daxili nozarat qaydalarma riayat etmalidir. Macallonin
182-ci maddssine osason, daxili intizam qaydalarinin magsadi isci torafindon 6hdsliklarinin yerina
yetirilmasino nozarst edilmasi vo omok intizaminin tomin olunmasidir [18]. Belaliklo, oamak
miinasibatlarinds isag6tiirenin is¢i torafindon muvafiq 6hdaliklorin yerina yetirilmasina nozarst etmok
hiiququ mdévecuddur.

Dordincu meyara gora, amak minasibatlori is¢inin amoak soraitini vo amayin tohlikasizliyini
tomin edilmasina asaslanir. Macallonin 3-cli maddasinin 11-ci hissasina gora, amok soraiti — is¢inin 6z
omok funksiyasini somarali vo faydali yerino yetirmok {igiin minimum normalar1 bu Macallads nazards
tutulan, habelo amok migavilssinds (kollektiv miqaviloda, sazisdo) toraflorin 6zlori mioyyan etdiyi
omok, sosial vo iqtisadi normalarin macmusudur. Macallonin 3-cti maddasinin 10-cu hisssina gors,
omoyin muhafizasi — isgilorin tohliikasiz vo saglam soraitdo islomok hiququnu tomin etmok mogsadi
ilo bu Macallads vo digor normativ hiquqgi aktlarda, habelo kollektiv migavilolords, sazislords, amok
mugavilalorinda nozordo tutulan texniki tohlikasizlik, sanitariya, gigiyena, mualico-profilaktika
todbirlari, normalar1 va standartlari sistemidir. Macallonin 54-cli maddasinds amok soraitina daxil olan
unsurlor oks edilmisdir [18]. Normalardan aydin olur ki, amok soraitinin tomin edilmosi omok
minasibatlarini saciyyalondiron olamot deyil, amok miinasibatinin mévcud oldugu halda isog0tiran
torafindon tomin edilmali olan sartlor macmusu va isag6turanin vazifasidir. Bu vazifoni dasimaq tiglin
islorin (xidmatlorin) yerino yetirilmosino soxslori colb edon soxs Macallonin magsadlori Ggun
isogOtiron hesab edilmalidir. Soxsin igogOtlron hesab edilmosi ¢lin isa onun digar toraflo omok
miinasibatlorinde olmasi zoruridir. Ilk ndvbado minasibotin xarakterini toyin etmok lazimdir ki,
sonrak1 moarholods toraflor arasinda miinasibotlor omok xarakterli va bunun naticasinds soxs isag6tiiron
hesab edilorso, onun (isagétiironin) amak soraitini toamin etmok vazifasi olsun. ©ks hal, yani amok
saratini tamin etmok vozifasinin minasibatin xarakterins isara etmasi mimkdin deyil.

Natico olarag, Macallods nozords tutulmus anlayisdan amok minasibatini milki hiquq
minasibatlarindan farglondiran bir shamiyyatli slamat miayyan etmok mimkundiir — isag6tiirenin isgi
Uzorindo nozarst etmok hiiququnun olmasi. Belo ki, is¢i amok munasibatlorina girorkon, amok
funksiyas1 yerino yetirilorkon foaliyyat azadliginin mohdudlasdirilmasina raziliq vermis olur. ©mok
foaliyyoti prosesinds isci isogOturanin Soroncamlarina tabe olmalidir. Buna goro do isgi omok
funksiyasini yerino yetirorkon isog0otlironin nozarosti altinda olur [5, s. 184]. Digor torofdon, nozarat
etmok hliququnun 6zilinds nayi ehtiva etdiyi aydin deyil. Masalon, Milki Macallonin 781-ci maddasine
asasan, tapsiriq miiqavilasina goro vakalst alan istonilon vaxt vakalst veranin talabi ilo ona tapsirigin
icras1 gedisi haqqinda informasiya, habels tapsirigin icrasindan sonra hesabat vermolidir. Gorundiy
kimi tapsiriq miiqavilasindo do vokalot veranin vokalot edon vo onun gordiiyli is tizorindo nozarot
etmok hiiququ tosbit edilmigdir. Ciinki vokalot verani isin gedisati barodo molumatlandirmaq da
nozarat mexanizmlorindon biridir. Bu sobobdon, hansi hallarda fasliyystinin mohz nozarst altinda
hoyata kegirilmasi gonastino galmak tiguin do meyarlar aydinlagdiriimalidir.

Diqgqgoto layig daha bir norma isa Macallonin 7.2-3-cti maddasidir ki, hamin maddado sadalanmis
hallarda toroflor arasinda yaranan miinasibatlor amok minasibatlori hesab edilir vo onlarin miilki
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hiqugi mugavilalarlo rasmilasdirilmoasina yol verilmir [18]. Homin maddods sadalanmis hallarin
mitloq oksoriyyati formal xarakter dasiyir vo amoak munasibatlarinin mahiyyatina toxunmur, prakitiki
ohomiyyata do malik deyil: amok miigavilasinin baglanmasindan yayinmagq istayan saoxs sadaca olaraq
geyd edilon mosalolori mugaviloys daxil etmoyacok. Homin hallarin sirasinda yalniz birini amak
minasibatlarinin mahiyyatins aid hesab etmok olar: Macallonin 7.2-3.4-cii maddasine asasan, taraflor
arasinda miinasibatlor isog6tironin oasas foaliyyat sahasine aid islorin (xidmatlorin) yerino yetirilmasi
ilo bagh olduqda, belo minasibatlor omok minasibatlori hesab edilir [18]. Lakin Azarbaycan
Respublikasi Konstitusiya Mohkomasi Plenumunun “Azarbaycan Respublikasi ©mok Macallasinin 7-
ci maddssinin 2-3.4 vo 2-4-ci hissalorinin  Azorbaycan Respublikast Konstitusiyasinim 35-Ci
maddasinin Il vo IV hissalori ilo slageli sokildo sorh edilmasina dair” 20.10.2023-cu il tarixli
gorarinda istinad edilon maddonin imperativliyi aradan qaldirilmisdir. Belo ki, Konstitusiya
Mohkomosi bildirmisdir ki, isog6tironin osas foaliyyst sahosino dair islor, osasen, mitomadi,
sistematik vo davamli xarakter dasimaqla, onun nazarati altinda vo tolimatina uygun olaraq hoayata
kegirilir. Lakin bir sira hallarda isog0tlronin osas foaliyyat sahasino aid is vo Xxidmatloro dair
minasibatlor do birdafalik vo ya geyri-mitomadi olmagqla, dasidig1 xiisusiyyatlora vo mahiyyatino gors
omok deyil, milki-hliqugi mazmunlu ola bilor. Bu baximdan Konstitusiya Mahkomasinin Plenumu
hesab edir ki, toroflor arasinda amok minasibatlorinin olub-olmamasi bu miunasibatlorin xarakterina vo
hagigi mahiyyating, isin faktiki hallarina qiymat veriloarok mohkoma tarafindon miiayyan edilmalidir [19].

I11. Konstitusiya Mahkamasinin meyarlar

Konstitusiya Mohkomasinin adi ¢okilon 20 oktyabr 2023-ct il tarixli gorarinda omok
minasibatlorinin yeni meyarlar1 da oks edilmisdir. Ilk 6nco geyd edilmalidir ki, Konstitusiya
Mohkamasinin irali siirdiiyii meyarlarin bozilori ganunvericilikdo oks edilon amok minasibati
anlayisimin tokraridir. Masalon, is¢inin miiassisadaxili gaydalara riayst etmasi, isag0tiiran torafindon
amok soraitinin tomin edilmosi, isag6tlronin misyyan vozifolorinin olmasi, is¢i torafindon omok
funksiyasiin soxson yerina yetirilmosi. S6zligedon meyarlara artiq yuxarida miinasibot bildirilmisdir.

Konstitusiya Mahkomasinin irali strdiyl olave meyarlarin bozilori formal xarakterlidir vo
farglondirici xdsusiyyati yoxdur. Mahkamanin geyd etdiyi smok miigavilosinds bir torafin yalniz fiziki
soxs olmasi va ya amok mugavilasinin yalniz miiayyan hallarda middotli baglanmasi [19] tocriibads
omok munasibatini xarakterizo etmok tcun kifayat deyil. Milki miqavilarada da torof fiziki soxs ola
bilor, amok miigavilolori iso asas etibarilo muddotli baglanilir. Nozors almaq lazimdir ki, meyarlarin
muayyan edilmasinds mogsad amok minasibatlarini digarlorindan farglondirmokdir. Qeyd edilonlor
iso migavilalorin oxsar cohatloridir. ©mok migavilslorinds is¢i miiassisadaxili intizam qaydalarina va
is vaxti rejimino mutloq tabe oldugu vo onlar1 pozduqda intizam tonbehinoa moruz galmasi [19]
olamatina galdikdo iso, tonbehin totbiq edilma imkani soxsin hayata kegirdiyi foaliyyatinin xarakterinin
muoayyon edilmasi Uglin shoamiyyatli deyil. Diizdiir, isog0turan torafindon tonbeh todbirlorinin
gorulmasi va ya gorils bilmasi onun nazarat hiiqguqunun tozahiri ola bilar, lakin tonbeh faktiki olaraq
totbiq edilmis olmalidir ki, bu olamat tocriibado amok minasibatini digarlorindon farglondirmaya
imkan versin. Tonbeh totbig edilmadiyi halda iss bu meyarin har praktiki shomiyyati azdir.

Mohkomo torofindon iroli siiriilmiis forglondirici xdsusiyysto malik olan olamatlor iso
asagidakilardir:

e Omok miinasibatlori ig¢i vo igogotiiron arasinda miioyyan hakimiyyet-tabegilik xiisusiyyatinin
olmas1 (masalon, iscilorin isogodtiirondon iqtisadi asililigl, isogdtiiron torafinden miioyyon edilon i
rejiming tabe olmasi, is¢iyo intizam sanksiyalarinin totbiq edilmasi vo s.) ilo miilki miinasibatlordon
forqglonir;

e Mulki-hiiquqi miigavilslorin predmeti yerina yetirilocok igin vo ya xidmatin naticosidir. Omok
miinasibatlorinin predmetini isa is¢inin omak foaliyyati toskil edir. Is¢inin amok foaliyyati miiossisonin
istehsal foaliyyatinin ayrilmaz torkib hissosi oldugu halda, miilki-hiiquqi miiqavilolorde icraginin
foaliyyati, adoton miiassisanin istehsal foaliyystinin ayrilmaz torkib hissosi olmadan, birdafalik vo ya
dovri xarakter dasiyir [19].

Birinci meyara gora, amok munasibatlori is¢inin isog0Otlirons tabe olmasi ilo xarakteriza olunur.
Bels tabegiliyin movcud olub-olmadigini miioyyan etmok Ggtin faktorlar kimi Konstitusiya Mohkamasi
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igtisadi asililig, is¢inin is rejimino tabe olmasi va intizam sanksiyalariin tatbiqi imkanini vurgulayir.
Intizam sanksiyalarinin meyar kim nozoro alinmasinin praktiki ohomiyyoti azdir, ciinki faktiki olaraq
sanksiya totbigq edilmayibss, bu meyardan istifado edilo bilmoyacok. iqtisadi asililigin &ziinii nado
blruzo vermasi isa geyd edilmir. Tokco is rejimi ilo iSo soxsin isagétlirons tabe oldugu gonastine
goalmak geyri-mimkunddr. Burada hortarafli yanagsma méveud olmalidir.

Ikinci meyarla baghh qeyd edilmolidir ki, omok minasibotlorinds is¢i miioyyon omok
funksiyasini, yoani mioyyan peso, ixtisas va ya vazifo Uzrs isi yerina yetirir. Omok mdinasibatlori, bir
qayda olaraq, konkret tapsiriq yerino Yetirildikdon sonra da davam edir, ¢iinki is¢i iso konkret
tapsirigin yerino yetirilmasi t¢un deyil, miayyan omok funksiyasi tizra islomok Ugiin gabul olunur.
Omok minasibatlori davamliligla xarakteriza olunur. Milki minasibatlor homiso konkret isin yerino
yetirilmasi dovru ilo mohdudlasir. Lakin hamginin nazaro alimmalidir ki, miinasibatlorin miivoggoti
xarakteri he¢ do homiso mulki munasibatlorin yarandigimi gostormir [5, s. 179-183].

Belaliklo, Konstitusiya Mohkomasinin gorarina asasan, omok minasibatlorinds isci isag6tlranin
muoyyan etdiyi is rejimi va tolimatlarina uygun, sonuncunun rahbarliyi altinda omak foaliyyati gostarir [19].

Qanunvericilik vo Konstitusiya Mohkamasi Plenumunun gorarindan amok manasibatlarini mulki
hliqug minasibatlorindon farglondirmoak Gciin slamatlor asagidakilar hesab edils bilor:

- Isog6tiirenin isginin faaliyyati tizorinda nozarst etmok hiiququ var;

- Belo munasibatlords is¢i isog6tiranin sarancam, tolimatlarina tabe olur;

- Bu tabegcilik va tolimatlara bagliliq 6ziinii is¢i torafindon mioyyan is rejimina tabe olmasi vo
isogOtirandan iqtisadi asili olmasinda gostarir;

- Iscinin amok foaliyyati isegétiiranin istehsal foaliyyatinin ayrilmaz tarkib hissasidir;

- Omok munasibotlori davamli xarakter dasiyir.

Konstitusiya Mohkamasi haqli olaraq vurgulamisdir ki, toraflor arasinda amok minasibatlarinin
olub-olmamasi bu miinasibatlorin xarakterina vo hoagigi mahiyyating, isin faktiki hallarmma qiymot
verilorok mahkomo torafindon muoyyan edilmolidir [19]. Bu hallarin sirasinda iSs igginin nozarat vo
tabecilik, tolimatlara uygun foaliyyat gostormosi on baslica meyar hesab edilmalidir. Clnki digor
meyarlar, o cimladan, minasibatin davamli olmast mulki minasibstlords do mévcud ola bilar. Misal
tiglin, $oxs hor hansi bir miiassiso ii¢iin davamli olaraq hiiquqi dostok vo maslohat xidmatlori gdstora
bilor vo bu, onun is¢i hesab edilmasi Uglin kifayst deyil. Osas forglondirici cohot foaliyyatin mustoqil
Vo ya tabegilik altinda hoyata kecirilmasidir. Mahiyyat etibarilo tabegilik, nozarat, rohborlik altinda,
tolimatlara uygun faaliyyat eyni monani kasb edir. Lakin tocriibads saxsin talimatlara uygun, rahborlik,
nozarat, tabegilik altinda foaliyyat gdstarmasini mioyyan etmok figiin hansi hallara digqoat yetirilmali
oldugu da miiayyan edilmalidir.

Konstitusiya Moahkamasina sorh verilmoasi tUgin mdiraciot etmis Baki Apellyasiya Mohkomasi
artiq 06.11.2023-cli il tarixli, 3(103)-452/2023 qorari ilo irali siiriilmiis meyarlari totbiq etmisdir. Isin
hallar1 ondan ibarot olmusdur ki, amok muqavilesi baglamadan kuryer kimi miivafiq islorin yerina
yetirilmoasino colb edilmoasina gors hiiquqi soxs “Alib Express” MMC barossinds Inzibati Xotalar
Macallasinin 192.1-ci maddasi ilo Baki sohari Binogadi Rayon Mahkomasinin 1 fevral 2023-cu il
tarixli gorar1 ilo inzibati corimo ndviinds tonbeh todbiri totbiq edilmisdir. Homin gorardan sikayot
verilmis, sikayot veran bildirmisdir ki, sirkotin omok miqavilasi ilo iglara calb etdiyi isgilordon alave
omokdasliq etdiyi kuryer sirkotlori vo fordi sahibkarlar da vardir. Fordi sahibkarlar sorbast vaxt
rejiminda foaliyyot gOstormoya vo hamgcinin eyni vaxtda bir nego slratli pogt xidmoti sirkatilo
miigavilo baglayib daha ¢ox galir alds etmoys Ustlinlik verirlor. Fordi sahibkarlardan biri ilo baglanmis
migavilonin predmetino asason sifaris¢i kuryer xidmotlarinin gostorilmosini sifaris verib icragiya
razilagdirilmis xidmot haqqumi 6domoayi, icragi iso sifaris¢inin miioyyan etdiyi gaydada xidmatlori
gOstormoyi Ohdasino gotlrir. Mugavilonin 4-cu bandina asasan, hesablagmalar nagd gaydada hoyata
kegirilir, ¢atdirmalarin hacmi 1000 manat olduqda 6donis hoyata kegirilir. Sikayat muollifi hesab
etmisdir ki, poct rabitasi xidmatlorini gostormok Uglin digar soxslorlo mugavilo baglamaq hiiququ
olmus, amak miiqavilasi baglamaq 6hdaliyi olmamisdir [8]. Baki Apellyasiya Mohkomasi miassiss ilo
fiziki soxs arasinda miinasibatlorin amok deyil, malki-hiiqugi mozmunlu olmasi ilo razilasmis va
gonastini agsagidakilarla osaslandirmigdir:
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a) Ilkin olaraq isin hallarina goro fiziki soxsin miiassisonin intizam qaydalarmna tabe olmas,
miqavilo Uzro sortlosdirilmis funksiyalarini miivafiq is yerinda soXson yerino yetirmasi muayyan
edilmir;

b) Muoassisa va fiziki soxs miqavils lizra yerino yetirilocok xXidmot garsiliginda ayliq sabit amoak
haqq1 miioyyon etmomisdir;

¢) Fiziki soxs vo milassiss arasinda miioyyan hakimiyyot-tabecilik xtsusiyysti olmamisdir;

d) Fiziki soxs hiiquqi soxs yaratmadan sahibkarliq faaliyyati ilo masgul olaraq bels solahiyyatlori
yerina yetiran vazifali soxsdir. Minasibatlor faktiki cohotdon borabar olan subyektlor arasinda yaranan
munasibatlordir;

e) Fiziki soxs minasibatds is vaxti, istirahat vaxti, mazuniyyat hliqugqu, smak saraiti, smok haqqi
Vo onun hesablanmasi qaydasi, isdon ¢ixarilma prosedurlar ilo bagli imperativ xarakterli normalar
olmamuisdir;

f) Fiziki soxso minasibatdo misssisadaxili intizam qaydalari va is vaxti rejimi olmamisdir.

g) Fiziki soxsin amok funksiyasi olmamis, toroflor arasinda baglanilmis miiqavilodo miiayyan
olunan formada natics ilo yekunlasan konkret isi vo ya xidmati yerino yetirmigdir [8].

Lakin ofsuslar olsun ki, hansi sababdon vo isin hansi hallarina istinad edilorok belo naticoys
goalmasini mohkoms asaslandirmamigdir. Baki Apellyasiya Mohkomosi miivafiq isin is yerindos yerino
yetirilmasini da bir alave meyar kimi geyd etmisdir vo fiziki soxsin muoessisenin is yerindo foaliyyot
gostormamasini miilki miinasibatin gostoricisi hesab etmisdir. Umumilikdos, geyd edilon oslamot do
miinasibatin xarakterins isars eds bilor, lakin hazirki isdo bunun har hansi shamiyyati yoxdur. Hazirki
halda muassisonin faaliyyatinin asas1 va galir manbayi dasima xidmatidir va aydin masaladir ki, onun
torafindon islorin yerina yetirilmasina calb edilmis soxs kuryer olaraq mixtolif osyalari (sonadlori)
catdirma vozifasi dasiyir ki, faaliyyatinin 6zl hor hansi bir mokanda daimi olaraq islamani istisna edir.
Yani is yeri meyar1 hazirki halda imumiyyatlo nazars alina bilmaz. Hotta miiassise 6z sikayatinds do
omok migavilesi Uzro muxtalif isgilorinin oldugunu bildirmisdir. Stibhasizdir ki, homin isgilor do,
muoayyan bir mokana bagh olaraq deyil, 6z xidmatinin mahiyyatindan irali golorok mixtalif yerlords
foaliyyat gostorirlor. ©lavas olarag, mohkoma hakimiyyat-tabegilik xtsusiyyastinin olmadigini bildirmis,
lakin igin hallarina istinad edib hans1 sobabdan bu naticoys galdiyini geyd etmomisdir. Istirahat vaxti,
mozuniyyat, omak soraiti va S. ilo bagli miigaviloda har hans1t normanin olmamasi isa formal xarakterli
sortdir, toroflor arasinda faktiki minasibato digget yetirilmali idi. Cunki omok migavilasinin
baglanmasindan yaymmaq niyyati olan soxs, tobii ki, bu normalar1 miigavilodo nazards tutmayacag.
Onun magsadi mohz soxsi geyd edilon hiiquglarini pozmaqdir. Fiziki soxsin amok funksiyasinin
olmamasina goldikda, Macallonin 3-cli maddasinin 9-cu hissasina gora, omok funksiyasi ig¢inin yerino
yetirmali oldugu islorin (xidmatlorin) mocmusudur [18]. ©moak funksiyasinin miioyyan olunan
formada notico ilo yekunlasan konkret isi vo ya xidmotdon no ilo forglonmosi aydin deyil. Isin
hallarindan goriindiiyti kimi hazirki isdo fiziki soxsin vazifasi dasima xidmotlori géstormok idi, bir
sonad Vo ya osya catdirmaqdan ibarat deyil, bu proses davamli idi. Faktiki olarag Konstitusiya
Mohkomoasinin geyd etdiyi davamli miinasibst m@vcuddur. Digar torofdon, apellyasiya mohkomasi
diizgiin olaraq vurgulamigdir ki, saxsin mliayyan is rejimi yoxdur vo bu, mulki miinasibatin gostaricisidir.
Lakin digor magamlarin hortorafli aydinlasdirilmamasi hazirki isdo soxsin hansi miinasibotdo oldugu
naticasine galmoys imkan vermir.

IV. Xarici ganunvericlik va tacriibada amak minasibatlarinin alamatlori

Goriindiiyti kimi, meyarlarin yeni olmasi tocriibads onlarin totbigini ¢atinlosdira bilor. Bu
sobabdan, xarici qanunvericlik vo tocriibonin aragdirilmasi da zoruridir. Almaniya Federativ
Respublikasinin Miilki Qanunnamasinin 611-a maddasina go0ro, amok migavilasino osason, isci
basqasinin xidmatinds soxsi asililiq miinasibatindos is gormaya borclu olur, bels is gostarislora baghdir
Vo basqasi torafindon muoyyoan edilir. Gostoris vermok hiiququ foaliyystin mozmununa, icrasina,
yetirildiyi vaxta va yers aid ola bilor. Osas etibarils faaliyyatini sarbast sokilde mioyyan eds bilmayan
Vo isladiyi vaxtlart tayin eds bilmayan har kas gdstariglora bagl hesab edilir [1]. ©mok mugavilasinda
is¢i igogOtlrons onun (isagotiranin) ehtiyaclarina uygun olaraq faaliyystini mioyyan etmoak hiququnu
verir. Masalan, igog6tiran katibins isi hansi gaydada goracayi barads g0staris vera bilar: iglarin gérmoa
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ardicilligini miioyyan eds vo ya doyisdira bilar, faaliyystin mazmununu, misal Gglin, maktublarin
formasi vo onlarin yazilma qaydasini miiayyan eds bilor. Miistori iso 6z vokilino bu cur, masalan, ilk
nOvbads ganunvericiliyi arasdirmaq, sonra mahkamaya zong etmok vo sonda arizani tortib etmok kimi
gOstarislar vers bilmaz [4, s. 9].

Omoak minasibatlorini digor fordi xidmot gostaron saxslorin munasibatlarindon hoalledici forqi
soxsi asililigin olmasidir [14]. Nozoro alinmalidir ki, soxsi asililiq vo iqtisadi asililiq fargli anlayis-
lardir. Miinasibatin omok xarakterli olmast iiciin iqtisadi asililiq shomiyyatli deyil [15]. Igtisadi asililiq
dedikds, soxsin 6z amayinin istifadasindon va gostordiyi Xidmotdon slds edilon golirdon yasayisinin
asast kimi asili olmasi nazards tutulur [11]. Almaniya Federal Omok Mahkamasi torafindon baxilmis
bir isin mahiyyati ondan ibarat olmusdur ki, iddiag1, baglanmis miigavilo asasinda sigorta qurumunun
sifarisi ilo amok gabiliyyatini itirmis soxslori miayina edarok hesabat hazirlamaq 6hdoliyi dastyirdi.
Toroflor arasinda baglanmis miiqaviloys asasan, iddiaginin sifarislori gobul etmok 6hdsliyi mdévcud
deyildi. Iddiag1 cavabdehls olan mugavilonin amok migavilasi olmasinin miioyyon edilmosi iddiasi ilo
mohkomoya muracist etmis, iddiasinin osaslarindan biri ondan ibarot olmusdur ki, o, cavabdeh ilo
arasinda olan miiqaviloya xitam verilmasindon ¢akinorok ona verilon tapsiriqlardan imtina etmomis,
belaliklo, soxsi asililigi olmusdur. Mahkomoanin gonaotino gore iso belo hal, soxsi asililigin deyil,
iqtisadi asililigin gostaricisidir. Fordi sokildo xidmat gostoran soxsin do tapsiriq verandon iqtisadi
asililig1 ola bilar, lakin bu, hala, amok munasibatlorinin méveud olduguna isars etmir [16].

Hor bir halda, soxsi asililiq mosolasi igin biitiin hallarin1 nazaro alarag miosyyon edilmolidir.
Lakin Umumi gayda ondan ibarotdir ki, is¢i gosterislora bagli olaraq foaliyyat gostordikdo vo
igogOtlronin togkilatina inteqrasiya edildikdo soxsi asili hesab edilir [4]. Sexsin miassisanin
solahiyyatli soxsin nozaroti altinda foaliyyati, foaliyyati ilo bagli gostoriglora moruz galmasi, isginin
igsogOtlranin alastlorindan asili olmasi, igog0tiironin mokanindan istifadasi belo inteqrasiyani isara edo
bilor [6]. Soxsin isag6tiranin toskilatina inteqrasiya edilmasini Konstitusiya Mahkomasinin geyd etdiyi
is¢inin istehsalatin torkib hissasi olmasi meyari ilo barabarlosdirmak olar. Omoak soraitinin tomin
edilmasinin bazi Unsurlari, masalon, is¢gilora amok funksiyasinin icrasi iigiin zoruri olan avadanliglarin,
materiallarin, alatlorin, texniki va digar senadlorin vaxtinda verilmasi Vo onlarin lazimi keyfiyyotdo
olmasi, amoayin muhafizasi, texniki tohlikasizlik normalarinin tomin edilmasi, sanitariya vo gigiyena
normalarina uygun is yeri vo soraitin yaradilmasi inteqrasiyaya (soxsin istehsalatin torkib hissasi
olmasina) isara eds bilar.

Soxsi asililigin miisyyan edilmasinds migavilo muddatinin, 6donis noviiniin, 6donis edilma
usulunun, Odonisin hesablanmasi tisulunun oshamiyyati yoxdur, ¢linki soxsi asililigin doracasi
g0stariglara bagliliq va isin digar saxs (isog6tliran) tarafindan miiayyan edilmoa daracasindon asilidir [19].

Soxs foaliyystin mozmunu, vaxti vo yeri baximindan gostorigloro bagli ola bilor. Miulki
munasibotlords do gostarislorin verilmasi miimkiin olduguna géro amok miinasibatlorinds foaliyyatin
mozmununa dair baghligin ohomiyyatli olmasi iigiin gostorislor hortorofli vo ya mihim doracodo
olmalidir vo yalnmiz miiayyan gorgivolori vo ya foaliyystin az ohomiyyatli hissolorini muoyyon
etmomalidir [20]. Almaniya Federal ©mok Mohkomasinin baxdigi daha bir isin hallar1 ondan ibarat
olmusdur ki, iddia¢1 baglanmis ¢arcive migavilasina asason kroudsorsing xidmati gostoron cavabdeh
sirkot Giclin mixtolif tapsiriglar icra edirdi. Iddiagmin bu tapsiriglart gebul etmok Ghdaliyi mévcud
deyildi. Homginin migaviloys asason, iddiag¢1 tapsiriglarin icrasi tigtin digar soxslari do calb etmokds
sorbost idi. Iddiac1 tapsiriglari qobul etmok ticlin cavabdehin mobil totbigi vo ya internet sohifasindon
istifado etmali idi. Totbiginin istifadasi sartlorina asasan cavabdeh sirkotin miistarilari totbig va internet
sohifasi Uzoarindon tapsiriglar elan eds bilordi. Tatbiq vasitasilo istifadagi sifarigin toloblarini dyrons vo
bu Istifado Sartlorina uygun olaraq sifarisi qobul edib icra edo bilor. Istifadogi sifarisin icrasi zamani
etdiyi horokatlora goro mosuliyysti 0z (zorino gotlrir vo miivafiq tapsiriq vo onun neca Yyerina
yetirilmoali oldugu barado yaxsi molumatli olmagi vo tapsirigi vicdanla vo vaxtinda yerino yetirmayi
ohdasino gotiiriir. Iddiagt miistorilorin sifarisi osasinda yanacaqdoldurma mantogolorindo miixtolif
yoxlamalar hoyata kegirirdi. Sifarisdo foaliyyatin yeri vo vaxti ilo bagli detallar, habels sifarisin yerino
yetirilmosi iigiin atilacaq fordi addimlarm daqiq tasviri geyd edilirdi. Isin yerino yetirilmoli oldugu vaxt
pancarasi do gOstorilmisdir. Bu, adston, iki saat idi. Sifaris gostorilon middotdo tamamlanmasa,
yenidoan totbigds digar soxslora toklif edildi. Cavabdeh miigavilaya xitam verdikdon sonra iddia¢1 onlar
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arasinda amok munasibatlorinin mdvcud oldugunun miioyyan edilmasi ¢tin mohkomoya miraciot
etmisdir. Mohkomo toroflor arasina omok minasibstinin oldugu goenastino goalmisdir. Mahkama
bildirmisdir ki, miistaqil foaliyyat gostoron soxsa verilon géstarislor, adaton, mahiyyat (zra olur vo
naticoyo — gostarilocok xidmat va ya iso yonalir. Bundan forgli olarag, smok miqavilasi Gizro gosteris
vermok hiiququ soxsi xarakterlidir, prosedur yoniimlidiir, is prosesi barads tolimatlart 6ziinds ehtiva
edir. Mugavilonin ndvinin toyin edilmasi is prosesinin hansi1 dorocods macburi gostarislorlo
avvalcadan muoayyan edildiyindan asilidir. Yalniz razilagdirilmis naticaya yOnolon gostariglor mistaqil
foaliyyat gOstoran saxslora do verilo bilor. Lakin foaliyyat sifarisci torafindon planlasdirilmis vo toskil
edilmis olarsa va icrag1 is prosesina Calb edildikda onun 6z mosuliyyati ilo isin icrasinin togkili istisna
edilirso, bu daha ¢cox amok minasibatlorine isara edir. Mohkomonin gonastino goro, hazirki halda
iddia¢inin isin goriilmasi ilo gorar vermok azadligit movcud deyildi. GOrilon isin fordi addimlari
cavabdeh torofindon onlayn platformadaki sifaris tosvirlorinds dogiq gosterilmisdir. Iddiag1 ona vad
olunan miikafati almaq {i¢iin hamin addimlar1 yerino yetirmoli idi. Sifarisi tamamlamagq tglin vaxt
gargivasi do ¢cox mohdud idi. Tapsiriglarinin yerino yetirilmasi ilo bagh ciddi toloblor ssbabindan
iddiag1 6z igini mahiyyatca Sorbast sokilds yerino yetirs bilmirdi [13].

Soxsin vaxt baximindan gostoriso bagliligini onun gabaqcadan miioyyon edilmis is vaxtinin
olmasi gostora bilor. Vaxt baximindan gostorisloro bagliliq, hamginin 0 zaman mdvcud olur ki,
soxsdon daimi osaslarla tapsirigi icra etmok gozlonilir vo ya soxs ovvalcadon raziliq olmadan isin
yerina yetirilmasina calb edilir, yoni is saatlar1 onun “iizarina qoyulur” [6]. Almaniya Federal Omoak
Mohkamasinin baxdigi daha bir isin mahiyyati ondan ibaroat olmusdur ki, iddiag1 cavabdeh ii¢iin evdon
cavabdehin amaliyyat sisteminin saxlanmasi va inkisaf etdirilmasi xidmatlorini gostarirdi. Cavabdeh
iddiagi ilo olan migavilasine xitam vermis, iddiag1 isa bunun amok ganunvericiliyina zidd oldugunu va
onlar arasinda miinasibatlorin amok xarakterli oldugunu iddia etmisdir. Iddiac1 iddiasini, o climloden
onunla asaslandirmisdir ki, o, daimi asasla islorin gorilmasins hazir olmus, islori gobul edarok onlari
yerina yetirmisdir. Mohkomo belo naticaya golmisdir ki, iddiaginin miitomadi olaraq cavabdeh dgin
isin goriilmasina hazir olmasi, sifariglordon imtina etmomosi toroflor arasinda amok minasibatinin
olmasina halo isaro etmir. Hoalledici amil sifarislori gobul etmak vo ya foaliyyat gostormok istoyi deyil,
toroflorin irado ifadasine uygun olaraq cavabdehin iddiagiya birtorofli qaydada, yoni soxsin istayindon
asili olmayaraq tapsiriq vermok va belaliklo onun faaliyyatini mioyyan etmok imkanmin olub-
olmamasidir. Iddiagiin daimi olaraq islorin goriilmosine hazir olmasi vo islori gérmesi iqtisadi
osaslardan gaynaglana bilor. Igitsadi asililiq iso amok miinasibatini osaslandirmur [15]. Bundan olava,
artiq yuxarida istinad edilmis si8orta qurumu {igiin hesabat hazirlayan hokimin iddiasi lizra igin bir hali
da ondan ibarat olmusdur ki, iddiag1 faaliyyatini, yoni omak gabiliyyatini itiron soxslorin miayinasini
cavabdeha moxsus markazlordo hoyata kegirirdi. Homin morkazlor iso saat 8:00-dan 13:00-a godor
foaliyyat gostorirdi va iddiagi homan bu vaxtlarda miiayinani aparirdi. Iddiaginin fikrinco, bu, is vaxti
baximindan asililigin gostaricisi olmusdur. Mohkama belo gonaste golmisdir ki, iddiag1 hor bir halda
sifariglordon imtina edo, habelo 6zinin muoyyan etdiyi gunlords islomoaya bilordi. Servis
morkazlorinin is vaxtlarina bagliliq gostaris vermak hliququnun gostaricisi deyil [16].

Isin goriilmasi yeri ilo bagl da alman mohkomalarinin maraqli tacriibasi mévcuddur. Misal tigiin,
Reynland-Pfalts Oyalot Mohkomosinin baxdigi bir isdo iddiagi cavabdehlo migavilo asasinda test
strticust olaraq cavabdeh torafindon miayyan edilmis sinaq marsrutlar1 tizro cavabdeh tarafindan
verilmis sinaq avtomobilindo Vo cavabdehin sinaq morkazinds toker sinaqlarini hoyata kegirdi. O,
tokorlorin hazirlanmasinda gostorilon smaq prosedurlarini 6z mosuliyyati ilo hoyata kegirdi. Iddiaci
iddia edirdi ki, onun cavabdehin toskilatina vo mokanina inteqrasiyasi, yani islori cavabdeha moxsus
smaq moarkazinds yerino yetirmasi omok munasibatlorinin olmasina dolalat edir. Mahkamanin
gonastino goro isa, tokorlorin hazirlanmasinda test siiriiclisii kimi foaliyyat homin foaliyyatinin
xUisusiyyatlori, tobioti vo mahiyyatina goro sifarisciyo moxsus mokanda hoyata kegirilir. Iddiaginin
cavabdehin sinaq morkazina mokan baximindan va toskilati inteqrasiyast miigavilonin mazmunundan
irali golir [17]. Homginin nozoro almaq lazimdir ki, istor xidmot mugqavilosi, istorso do amok
miuqavilasi har bir halda muoyyan godor fordi azadligin mahdudiyyatina gotirib ¢ixarir, lakin o demok
deyil ki, har bir belo maohdudiyyst amok munasibatidir. Bu yalniz o zaman shamiyyatli ola bilar Ki,
belo bir mohdudiyyat, xlsusilo isin goriillmasi yeri vo vaxti baximindan o hadds gatir ki, bu yalniz
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foaliyyatin tobistindon deyil, soxslor arasinda miiqaviloys asason isag0tiirons verilmis gostoris vermak
salahiyyatindan irali galir [10]. Basqa sozlo desak, hatta ogor fordi gaydada xidmot gOstoron soxs
mugaviloys asason mioyyan vaxt vo ya isin goriilmasi yeri ilo bagli mohdudiyyatlors moruz galirsa,
bu, 6z-6zllylnds oamok munasibatlorino isara etmir. Bu cir mohdudiyyat isin xarakterindon,
foaliyyatin tabistindan deyil, toroflor arasinda olan miiqaviladan irali galmoalidir, yoni is¢i isog0tirana
bu clr mahdudiyyatlori tatbiq etmok hiiququ vermoalidir.

Avropa ©dalot Mohkomoasinin 03.07.1986-c1 il tarixli 66/85 sayli is lizro gobul etdiyi gorara
asasan, amoak minasibatlorinin mihim cshati ondan ibarstdir ki, bir saxs muoayyan bir dévr arzinds
digar saxs Uglin onun gostarisi ilo is gorarak bunun mugabilinds muzd alir [9].

Amerika Birlosmis Statlarinda mohkomoalor torafindon isginin statusunu miiayyan etmok ¢iin U¢
test iglonib hazirlanmigdir. Hor bir test mixtolif qanunlarm totbiq edilmasi moagsadlori Ggiin
hazirlandigina gora eyni bir soxs bir ganunla is¢i hesab edils, digar ganunun moagsadlori tglin iss fardi
sokilda xidmaot gdstaran soxs hesab edilor. Homin testlor asagidakilardir:

e Umumi hiiquq testi (common law test): qeyd edilon test daha gox vergi vo sosial sigorta
qanunvericiliyi maqsadlori tigilin istifads edilir. Bu testo asason, soxsin i prosesi vo naticasi isogdtiiron
torofindon idare edilirso, is¢i hesab edilir. Mohkomalar xiisusilo diqqgst yetirdiyi maqamlar bunlardir:
isogotiiranin is¢iys nozarst etmasi, isin goriilmasine lazim olan bacariq soviyyasi (is¢inin bacariginin
unikal vo yiliksok olmasi zoruri deyil, amma fordi sokildo xidmaot gostoran soxsin ixtisaslagsmis, hotta
miioyyan tolima ehtiyact olan bacarigi olmalidir), 6denisin formasi (is¢i adoton vaxtamuzd haqq alir,
fordi xidmot gostoron soxs iso adoton hoyata kegirdiyi layiho tizro muzd alir), miinasibotlorin miiddati,
is¢i ilo igogotiiron arasinda miinasibotin miistosna xarakter dasimasi (is¢i adston bir soxso (isogdtiirono)
xidmot gostorir), is liclin material vo alotlorin kim torofindon tomin edilmasi, is¢inin igogotiironin
sahibkarliq foaliyyetinin torkib hissasinin olub-olmamasi.

e Daha c¢ox minimum omok haqqi vo is vaxtindan artiq isi tonzimloyon ©Odalotli ©mok
Standartlar1 Aktinin moagsadlari {igiin istifads edilon iqtisadi realliq testi (economic realities test): is¢i
ilo igogdtiiron arasinda iqtisadi miinasibotlora asaslanir. Bu testo osason, soxs isogdtiirondon iqtisadi
cohotdon davamli omoak iiglin asilidirsa, is¢i hesab edilir vo soxsin statusunu miioyyoan etmak ti¢lin osas
faktorlar ondan ibaratdir ki, soxs isogétiironin istehsal prosesinin ayrilmaz hissosidir, soxs isin
goriilmasi ticlin 6zl hor hansi investisiya etmayib, is¢inin amok hagqindan basqa slave monfast aldo
etmok imkan1 vo ya zorora moruz qalmaq riski yoxdur, is¢inin xiisusi bacaria ehtiyac yoxdur, soxsin
isogotiironlo uzunmiiddoatli vo ya daimi miinasibati var. Donovan V. Dialamerica Marketing, Inc.
isinda tigiincii dairs apellyasiya mohkomasi tarafindon bu testdon istifads edilmisdir. Isin hallar1 ondan
ibarat olmusdur ki, Dial America sirkoti telefon vasitasilo jurnal abunsliklorinin yenilonmasini hoyata
kegirirdi. Bu maogsadle, sirket abunagilorin telefon ndmrosini axtarmaq maogsadilo “todqiqatgilar”
adlandirdiglar is¢ilor colb etmis, onlarla “fordi xidmot” miiqavilosi baglamisdir. Homin soxslor evdon
isloyo bilordi. Homin soxsloro abunogilorin adindan ibarst siyahi verilirdi vo 1 hofto orzindo onun
qaytarilmasi tolob edilirdi. “Todqiqatcilar” isloyacoklori hofto vo saatlar1 segmokdo sorbast idi. Sirkotin
soxslor lizorinde minimum nazarati var idi, sirket yalniz is prosesinin neco hoyata kegirilmasi ilo bagl
miiayyan sortlor, o climlodon hesabatlarin verilmasi metodunu telob kimi “tadqiqat¢ilar” qarsisinda
qoymusdur. Eyni zamanda, sirkot homin “tadqiqatc¢ilara” siyahilar1 miioyyon edib toqdim edon
“distribyutorlar1” da iglorin goriilmosing colb etmisdir.

Omok Departamenti hamin soxslora minimum amok haqqindan asag1 haqq verdiyina goro sirkoto
qarst mahkomads iddia qaldirdi. Mohkoms igtisadi realliq testini totbiq edarok belo gonasts goldi ki,
“tadqiqatcilar” is¢i hesab edilir, ¢linki onlar igin goriilmasi Ug¢un hor hansi investisiya etmomis,
monfaat oldo etmok imkani az olmus, homginin zarars moruz qalmagq riski olmamis vo is minimum
bacariq tolob edirdi. ©Olava olaraq, sirkatin ig¢ilor Uzorindo nozarst etmomasi onlarin fordi xidmot
gOstormasins isara etmir: evdon islomoayin mahiyyati ondan ibaratdir ki, is¢ilor isladiyi vaxti sarbast
Secir vo clzi nozaroto moruz qalir. Soxsin evdon iglomo fakti 6z-6zllylnds homin soxsin Odalotli
Omok Standartlar1 Aktt moagsadlori tigiin is¢i olub-olmamasini géstarmir. Mohkomonin daha bir
argumentina asasan, “tadqiqatgilar” DialAmerica ilo davamli miinasibati olmus va digar isog0turanlor
ticiin ¢alismamisglar. Sonda, mahkoma miayyan etmisdir ki, soxslor sirkotin sahibkarliq faaliyyatinin
ayrilmaz hissasi olmusdur, ¢iinki soxslorin gordiiyt is, yani telefon ndmralarinin tapilmasi sirkatin asas
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foaliyyati olan abunaliklorin yenilomasi tgun shamiyyatli idi. Belslikls, mohkoms “tadqiqatg¢ilar”
iqtisadi asil1 olduguna goro is¢i hesab etmisdir.

Lakin distribyutorlarla bagli mohkomo hamin soxslorin fordi xidmot gdstormasi naticasine
goalmisdir. Bels ki, sirkat onlar Uzorinds minimum nazarat edirdi, ¢iinki onlar 6z isinin hesabatini 6zlori
aparir vo “tadqiqatgilar” colb etmokds sarbast idi. Eyni zamanda, “distribyutorlar” maliyya itkisi riski
dasiyirdi, ¢iinki onlar distribyusiya sobokasini duzgiin qurmasalar, onlarin nogliyyat xorci goliri
Ustolomis olardi. Nogliyyat xorclorinin olmasini nozara alarag, mohkomo hamin soxslor torafindon
investisiyanin qoyuldugu gonastina golmisdir. Distribyutorlar sabakoanin idars edilmasi t¢tin miisyyan
idaraci bacariglarina da malik olmali idi. Sirkotlo davamli miinasibatin olmasina baxmayaraq, digor
faktorlar daha ¢ox fardi xidmatin oldugunu gostarirdi.

e Hibrid test: Hibrid test imumi hiiquq vo iqtisadi realliq testinin olamotlorini 6ziindo birlosdirir.
Praktikada hibrid test miinasibotin iqtisadi realligin1 miihiim faktor kimi taniyir, lakin isogétiironin is
prosesini idaro etmok meyarini holledici hesab edir. Hibrid testo osason, soxsin is¢i vo ya fordi xidmot
gostoran $oxs olmasini miioyyan etmak biitiin faktorlari nozors almaq lazimdir [2, . 5-10] .

V. Natico

Yuxaridaki fikirlori Umumilosdirarak bildirilmalidir ki, amok minasibatinin asas forglondirici
Xususiyyati soxsin tabecilik soraitinds, gOstorisloro (tolimatlara) uygun foaliyyst gostormosidir.
Isog6tiiranin birtarofli qaydada iscinin faaliyyatini toyin vo idara etmok hliququ var. Bunu miiayyen
etmok Uglin isa, isin hallari tam vo hartorofli aragdirilmalidir. Tabegilik vo gostoriglors uygun faaliyyati
muayyan etmok liglin soxsin is vaxti, yeri, foaliyyatinin mozmununu 6zl tarofindon muayyan etma
imkaninin olub-olmamasi, nazarat mexanizmlarinin mévcudlugu kimi hallar nazara alinmalidir. Soxs
hoyata kecirdiyi foaliyyati mustoqil olaraq toskil etmirss, is prosesi, soxsin hansi vaxtda vo soraitdo,
hans1 mokanda foaliyyat gostormasi onu calb etmis soxs torafindon muoyyan edilirss, munasibatin
omok xarakterli oldugu naticasine galmak olar. Har bir isin mévcud olan hallar1 vo diger meyarlar
soxsin tabegilik altinda, gostorigloro bagli olaraq faaliyyast g0storib-gostormamosi kontekstinds
aydinlagdirilmali vo aragsdirma mohz bu istigamstdo aparilmali, miigavilonin mozmunu, formast,
muddoti kimi formal xarakterli mosalalora shomiyyat verilmomolidir.
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DISTINGUISHING FEATURES OF LABOR RELATIONS

ALI JAMALOV!

Abstract

The similarity of labor and civil relations makes it difficult to distinguish between them in practice. The
distinction between labor and other types of relations is important from the point of view of protecting the
legitimate interests of employees, as well as the freedom of contract principle. Plenum of the Constitutional
Court of the Azerbaijan Republic, by its decision of October 20, 2023, expressed its attitude to this issue. The
article examines the current legislation of the Azerbaijan Republic, as well as the mentioned decision of the
Constitutional Court. The current situation is analyzed and characteristics that are specific to labor relations
and are crucial for distinguishing them from other relations are highlighted. Also, in order to eliminate gaps
in the application of criteria in legislation and local judicial practice, foreign legislation and judicial practice
were reviewed, and recommendations were given on how to determine labor relations in the future.

Keywords: labor relations, employment contract, subordination, control, instructions, nature of
the relationship, essence of activity, criterion, sign, distinctive feature.
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OTJIMUYUTEJBLHBIE OCOBEHHOCTH TPYJOBBIX OTHOIIIEHUI

AJIN JDKAMAJIOB!

Pe3ome

Cxo0cmeo mpyoosvix U 2SpadiCOAHCKUX OMHOWEHUU 3ampyoHsem ux pazepaHuyeHue Ha
npakmuxke. Pazepanuyenue mpyoosvbix OMHOWIeHUll Om OpY2UX 6ANCHO C MOYKU 3PEeHUs 3aujumol
3AKOHHbIX ~ UHMEPeco8 pabOmMHUK08, a maxdxce NpuHyuna c60600bl  docosopa. Ilienym
Koncmumyyuonnozo Cyoda Aszepbaiioscanckou Pecnyonuku ceoum pewenuem om 20 oxkmsabps 2023
2004 BbIPA3UN C80€e OMHOUleHUe K OaHHOMY 8ompocy. B cmamve paccmampueaemcs Oeticmeyrowee
3axonodamenscmeo Azepoatiodicanckoi Pecnyonuku, a maxoce pewenus Koncmumyyuonnoeo Cyoa.
Ipoananuzupoana CrodCuBuIAscs cumyayust U GblOeleHbl XAPAKMepucmuKky, cneyuguuuvie Os
Mpyo0osbIX OMHOWEHUI U UMerowue pewaioujee 3Havenue Osl UX OMAUYUsL Om OpYyeux OMHOULeHUll.
Takoce 6 yensax ycmpaneHusi npoOeos 8 NPUMEHEeHUU KPUmepues 6 3aKOH00AmenbCmee U MeCmHoll
Ccy0eOHOU npakmuke ObliU paccCMOMpPeHbvl 3apyOedrcHoe 3aKOHO0amenbCmeo U cyoebHas Npakmuxa,
0anvl pekomeHoayuu no o800y onpeoesieHust mpyoo8ulX OMHOULEHUIL.

Kniwueevle cnoea: mpyoogvle ommuouwienus, mMpyoosou 0020680p, HOOYUHEHUEe, KOHMPOIb,
VKazauue, Xapakmep  83aAUMOOMHOWIEHUL, CYWHOCMb  OesIMeIbHOCMU,  Kpumeputl, NpusHaK,
OMAUYUMENbHBLU NPUSHAK.
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